
会員誕生祝い︓北野会員

例会日︓毎週木曜日 12:30～13:30
例会場︓八坂神社 社務所

〒189-0013 東京都東村山市栄町3-25-1

週報作成︓クラブ管理委員長 榎本 弘容 会長︓北久保隆一
副会長︓中條基成
幹事︓大仁田隆義
副幹事︓榎本弘容

事務所︓〒189-0013
URL︓https://hm-rc.org/
facebook︓https://www.facebook.com/HigashimurayamaRC/

h.murayama@eagle.ocn.ne.jp
東京都東村山市栄町3-5-1 ハイツむさしの101

TEL 042-393-7500 FAX 042-395-1166

司会︓土田会員 点鐘︓北久保会長 幹事報告︓大仁田幹事

合唱︓中條会員 出席報告︓神﨑会員

①

⑥②

⑤

■会員数︓27名

■免除者︓1名
■欠席︓0名

■出席者︓24名
■出席率︓100％

■3週間前出席率
 （修正後)︓96.30％
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点鐘︓北久保会長
合唱︓ソングリーダー︓中條会員
　我等の生業
お客様紹介︓小町会員
会長挨拶・会務報告︓北久保会長
幹事報告︓大仁田幹事
出席報告︓神﨑会員
ニコニコボックス︓益田会員
お客様ご挨拶
委員長報告
クラブ協議会
謝辞・閉会点鐘︓北久保会長

プログラム

Vol.56

今年度会長テーマ 夢をもち、寛容と奉仕の心で、地域・世界に貢献‼

東京東村山ロータリークラブ
国際ロータリー第2580地区

第2662回例会 2022.7.14

プログラム



東京東村山ロータリークラブ

④会長挨拶・会務報告 北久保会長

小町会員

⑧お客様挨拶

③お客様紹介

⑤幹事報告 大仁田幹事

■誕生祝い月︓北野会員

開会にあたり、大仁田幹事のご発声により安倍元
総理大臣のご逝去にあたり黙祷をささげる。

北野会員も久しぶりに参加で嬉しいです。新型コロ
ナが10万人を超えた、と言われている。過去最高を
超える勢いです。特に政府からはない。今年度RI会
長は初めての女性。カナダのジェニファージョーン
ズ。彼女には7つの重点項目がある。それプラス
環境のテーマを上げている。特に焦点が当てられて
いるのはエコバッグについて。これが有料化、2020
年7月1日から。有料化で最も効果のあったのは消費
者の意いつも持っている＝54％ 意識しているのは
75％。青少年交換派遣学生の出国日が決まった。
岡田柚衣様、8/22にトルコに向けて出発予定。

・2022-23年度ガバナー訪問交流会(中央分区)案内
　分区の垣根を超えた交流を。8/21(日)14:45～
　@主婦会館プラザエフ
・2021-22年度地区大会アワード奨励賞バナー受理
・ハローRotary(新入会員研修)説明会案内
　Zoom説明会7/29(金)15:30～
　参加対象者︓クラブ会長、クラブ研修リーダー
・多摩分区分担金納入のお願い
　会員数×3,000円→81,000円
・第2回多摩分区連絡会
　8/5(金)16:30@パレスホテル立川

・クラブ・地区支援リソース集受理
・公共イメージ向上委員会からポリオTシャツの
　購入依頼1,700円/枚
・第3回RYLAセミナー受講生推薦のお願い。
委任状受理
・平野会員　2022-23年度 地区幹事
・中條会員　2022-23年度 地区青少年育成IAC委員

[理事会報告]
　6月収支明細承認/2021-22年度収支承認/2022-
　23年度収支承認/事務局にPC/直前会長のバッジ
　今後は持ち回り/例会卓話でのプログラム計画と
　例会変更承認/新旧会長・幹事激励と慰労の会並び
　に直前ガバナー補佐分区幹事慰労の会7/8(金)18:
　30＠たきび/東京東久留米RCとの合同例会会長
　一任/坂本龍馬武州剣道大会後援依頼承認/入会予
　定者、菅原千稲氏承認

■野澤会員研修委員

■東京東大和RC会長　　藤宮志津子様
■東京東大和RC副幹事　清野史郎様
■株式会社一休相談役　金子栄子様

■東京東大和RC会長　　藤宮志津子様

■東京東大和RC副幹事　清野史郎様

「未来のために行動しよう」、という目標のために
明るく楽しいロータリーを創っていきましょう。

ロータリーの友紹介

昨年11月に入会。勉強中。よろしくお願いします。

ご挨拶は夢にも思っていな
かった。ずーっと先のばしに
していたがやっと来ることが
出来ました。おかげ様で結婚
50周年を迎えた。主人から
解放されたいな。息子に会社を譲って微力ながら創立
45周年を迎え、頑張っています。一休、魚武など
利用して頂けたら嬉しいです。

■株式会社一休相談役
　金子栄子様

⑦ニコニコBOX 益田会員

　　　　　　　　　◆藤宮志津子様・清野史郎様(東京
　　　　　　　　　　東大和RC)︓本日はありがとうご
　　　　　　　　　　ざいます。清らかな空気と美味し
　　　　　　　　　　いお食事と皆様の笑顔に感謝です。
　　　　　　　　　◆北久保会長・大仁田幹事︓先週は
　　　　　　　　　　激励会をありがとうございました。
　　　　　　　　　　東京東大和RC会長藤宮様・副幹
　事清野様、ご訪問いただきありがとうございます。
　「一休」金子様ご入会お待ちしております。本日の
　クラブ協議会よろしくお願いします。
◆北久保会長︓ニコニコ追加します︕
◆野澤会員︓東京東大和RC会長藤宮様・副幹事清野様、
　ようこそ。過日の創立50周年大成功でした。「一休」
　金子さん、お久しぶりです。
◆田中会員︓先月、妻の誕生日に素敵な花が届きました。
◆赤木会員︓東京東大和RC藤宮会長・清野副幹事、
　本日はようこそお出で下さいました。
◆中條会員︓東京東大和RC藤宮会長・清野副幹事、
　ようこそお出で下さいました。「一休」金子相談役、
　お会い出来て嬉しいです。
◆山本会員︓藤宮会長・清野副幹事、ようこそいらっ
　しゃいました。本年もよろしくお願いします。金子
　さん、そろそろ入会ですか。

合計︓34,000円　累計︓139,000円

⑨委員長報告
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⑪謝辞・閉会点鐘︓野澤会長

まず今年度、会長からお願い　積極的な会員増強を。
連絡、連携をお願いします。年間計画を説明。クラブ
奉仕は全体を把握する必要がある、調整役、裏方を
しっかりやる。北久保会員の思いを結集して、RI会長
の意思を実現したい。創立60周年に向けて取り組ん
でいく。裏方であることを意識して連絡を密に取り
やっていく。ご協力なくしては立ち行かないので
よろしくお願いいたします。 過日、新旧会長幹事、慰労激励の会のご参会有難う

ございます。コロナが戻ってきてしまったが、移動
例会、クリスマス例会と注意しながら計画を進めて
いきたい。

退会者を出さない、という目標で。死に物狂いで取り
組んでゆきたいと思います。会員増強において
オープン例会は心強い、と思っています。会員増強の
メールボックスを創ったので書いて頂きたい。5人ほど
お誘いしているが、皆さん好感触である。1月1名づつ
入れたいと思っている。

委員メンバーの紹介。北久保会長の指示を頂き、基本
的な研修をしていただきたい、というご要望に応える。
まずは鈴木会員の職業奉仕から始めたい。本年度は
ワークショップ形式にしたいと考えている。体験型
講座。グループ学習であり、いろいろお知恵を拝借し、
調整しながら進めていきたいと考えている。

活動方針は北久保会員の方針のもと例会運営を目指し
ていく。60-50のビジョンを目指していく。節度ある
例会を運営して行きます。例会のマナーを改めて説明。
例会欠席の場合は2～3日まえに連絡。会場に入る場合
は一礼を。面白い例会も考えて行きたい。

大変だなあ、という印象。例会参加はロータリーの
基本。切磋琢磨と自己研鑽の場である。今年度は
SDGʼｓをテーマに楽しい例会を企画して行きたい。
職場見学を10月に、歩こう会4月、他クリスマス例会
なども。オープン例会も予定している。全会員の3分
間スピーチを。社会の流れをテーマに。「私はこう
見ています」というテーマで。皆さんの親睦として
進めて行きたい。年間22回予定。

⑩クラブ協議会
～1年の抱負～

司会︓大仁田幹事

■中條クラブ奉仕委員長

■小町プログラム委員長

■土田例会運営委員長

■榎本クラブ管理委員長

■田中会員増強委員長

■山本会員研修委員長
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